m francetélevisions

Compte rendu SNJ du CE du 18 décembre 2015

En cette période de fétes, la bonne nouvelle, ldesignature de I'accord entre France Télévisions
et les syndicats de producteurs. L'entreprise gardgais pouvoir produire en interne 25% (contre
5% précédemment) des 400 millions d'euros qu'ellestit dans cette activité dont la moitié via sa
filiale MFP.

Cette fin d'année marque également le début d'oneefie ére avec I'entrée en vigueur de la
réforme territoriale, un passage a la grande rédmnt nous avons déja eu un premier apercu lors
de la couverture par nos antennes du dernier scruti

Pas vraiment de quoi pavoiser, la direction ayaet fois de plus fait I'étalage, lors de ces soirées
électorales, de ses certitudes et ses errements.

Certitude notamment de détenir les clés des ergdiigriaux a venir, occultant toute discussion ou
concertation avec les personnels concernés. Bohmode salariés se sont pourtant sentis floués au
vu du résultat :

Sur le fond: la centralisation de l'information alépens de la proximité.

Sur la forme: le choc des photos entre les deutegulx de Bordeaux et Toulouse.

Celui de Bordeaux était techniquement raté: problée son, de décor, de mise en images mais Si
la direction en est consciente, elle minimise. Radly, il y a juste eu un "probleme visuel" avetecd
Aquitaine Limousin Poitou Charentes quelques rieetiifs son et lumiere entre les deux tours pour
tenter de rattraper le coup. Pour le reste, cagfument massue, les tres bonnes audiences, un peu
plus au premier qu'au second tour faute de véeitabspense, qui met un point final & tout autre
commentaire.

Et pour la suite? "Il faut accompagner l'existanhe pas s'en tenir qu'a l'institutionnel” dixit la
directrice adjointe qui rappelle qu'une commissiast réunie en amont dans les hautes spheres
pour redéfinir la ligne éditoriale ! Traduction dette intense réflexion dans la nouvelle grilleemis
en place a partir du 4 janvier: un plan de mutasbs de l'information, mutualisation du soir 3 et
de la voie et libre a laquelle s'ajoute celle detsuransposables d'un JT a l'autre mais pasignest
d'envisager une édition spécifique pour abordedéerypter les enjeux de cette nouvelle grande
région.

Autant d'économies dont une partie (pour quel nmif)aabondera le financement du futur
magazine économique réseau. Celui ci sera pilotgocement par Paris et Marseille pour
I'éditorial et entierement fabriqué a Marseilleatphux et montage des reportages qui, eux,
devraient étre tournés dans chacun des pdles. @e d® fonctionnement n'est pas sans rappeler
celui d"Enquétes de régions": des choix impos&n"taut" : themes retenus ("l'or blanc" pour le
premier numéro le 3 février), formatage de lI'imagee I'écriture, sans envisager a aucun moment
de solliciter ou de prendre en compte les proposta la base.

Cette grille a venir subit également d'autres charents notables : les magazines et documentaires
régionaux disparaissent de la case du samedi apdésces derniers seront diffusés le lundi soir a
23H40, Cap Sud Ouest glissant lui au dimanche &®&2Bur ce repositionnement face aux JT de
13H00, la direction affirme que cette émission tnpes menacée pour autant (ce serait plutdt aux
journaux nationaux de s'inquiéter !'! humour deread.).

Les économies parlons en !



Elles sont encore et toujours a l'ordre du joubddget 2016. Gratter, racler les fonds de tirdas,
poles se sont réveélés particulierement efficacesleeniéres années dans la mise en ceuvre de cette
logique d'économies contraintes réduisant d'autestcharges de personnel et les colts de
fonctionnement, mais les gisements se font de @huplus rares...Qu'a cela ne tienne, le budget
2016 appelle a faire de nouveaux efforts, de komle 3 a 400 000 euros soit I'équivalent de 6
ETP... (765 ETP en 2016 contre 771 en 2015).

Il est pourtant grand temps de sortir de cetteestagique comptable, c'est ce que préconise le
cabinet SECAFI dont le rapport a été restitué kbesce CE. Appelé a examiner la situation
financiére de I'entreprise, il propose d'arrétefataliser sur les ETP et de prendre des initiative
dinnover en mettant en avant le numérique. Lesnags régionales de France 3 ont, selon ce
cabinet d'expertise, une véritable opportunitéisirsdans ce secteur en plein développement et plus
particulierement a I'échelle du local et de l'ulbeal. Encore faut il étre capable de reconsidixer

structure (la pyramide hiérarchique) et la culed'entreprise !!!

A l'ordre du jour également de ce CE, le projeplde de formation pour 2016 mais la direction a
de nouveau omis de prendre en compte la filierdymtion. La consultation a donc été reportée. La
discussion a tout de méme fait ressortir une feiplds la complexité du dispositif (la lourdeur de
"monkiosque" notamment dans la validation des sitailtie formation) et la priorité affichée par
I'entreprise de relancer la GPEC, la gestion pi@vielle de I'emploi et des compétences... Il y a
sans doute urgence pour elle a faire évoluer ldeermé@vec le lancement annoncée pour septembre
prochain de la chaine tout info...

En attendant la gestion prévisionnelle, la gestictnelle de I'emploi montre aujourd’hui ses limites
La situation, a Nimes, est plus tendue que jansaiscitant de vives critiques a l'encontre de la
direction, une direction dans l'impasse avec pauwlesalternative I'espoir d'étre condamnée a
requalifier des emplois pour pouvoir envisager m@sivements de personnels ou la fermeture pure
et simple de cette locale !

Enfin les élus ont émis a I'unanimité moins undafiion un avis négatif sur le rapport de situation
comparée hommes/femmes pour 2014, pointant lisamife du rattrapage et le déséquilibre des
salaires et des fonctions toujours prégnant ervdafades femmes....

Bonnes Fétes et a 'année prochaine !
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