
 

ÉLECTIONS PROFESSIONNELLES
À FRANCE TÉLÉVISIONS

Le SNJ revendique un
vrai parcours

professionnel et salarial
pour tous les journalistes
(télé, radio, numérique),

de l’embauche à la fin de
carrière.

Nous serons plus que jamais mobilisés contre la direction, qui a dénoncé l’accord
collectif de France Télévisions. C’est une véritable agression sociale : nos métiers, nos
conditions de travail, nos salaires et notre santé sont menacés.

Pour mener ce combat, le SNJ a besoin de votre vote ! Ces élections professionnelles
(CSE et CE) déterminent la représentativité syndicale, c’est-à-dire le droit de
participer aux négociations.

Le SNJ et ses élus défendent les droits des journalistes et de tous les salariés, quels que
soient leurs métiers et leurs contrats (CDI, pigiste, CDD).

PREMIER TOUR
DU 6 AU 12 NOVEMBRE 2025

ACTIONS
Le SNJ exige une

revalorisation de la filière
reportage, du terrain à la
présentation. Parce que
le reportage est le cœur

du journalisme !

Le SNJ réclame des
emplois supplémentaires,

de journalistes et de
techniciens. Parce que

l’hémorragie doit cesser !
La présidence actuelle a

supprimé plus de 2000
postes “équivalent temps

plein” en l’espace de
10 ans. 

Le SNJ défend au
quotidien les plus

précaires grâce à ses
interventions, à sa

permanence juridique et
aux victoires en justice, à

leurs côtés !

Le SNJ, signataire de la
“charte pour un

journalisme à la hauteur
de l’enjeu écologique”,

demande l’ouverture
d’une négociation afin

de répondre à l’urgence
climatique, dans

l’entreprise et dans
l’exercice de nos métiers.

Le SNJ a initié le combat
contre la direction pour
obtenir le paiement des

droits voisins dus aux
journalistes. Ces droits

voisins ont été versés par
les “GAFAM”, les géants

du Net.

NOS

ET NOS

REVENDICATIONS

Le SNJ se bat pour
l’égalité professionnelle et
la santé au travail. Le SNJ
demande en particulier

l’ouverture d’une
négociation sur la santé
au travail des femmes

(congé menstruel).



snj@francetv.fr
01 56 22 88 28

Le SNJ appelle les journalistes de France Télévisions, y
compris ceux de l’encadrement des rédactions, à se
protéger mutuellement, en défendant les fondamentaux
de la profession, en refusant l’extension de leur temps de
travail et en résistant à l’empilement des tâches.

porte la parole des
journalistes, télé, radio,
numérique, qui doivent
être associés aux choix

éditoriaux !

Nous avons besoin
de vos suffrages

pour rester à votre
écoute et à votre

service !

Suivez-nous sur les réseaux :

LA DÉFENSE
D’UNE INFORMATION

DE QUALITÉ
EST NOTRE COMBAT !

Parce que la déontologie est la garantie de notre
liberté de travailler et d’informer, nous en défendons les
principes, tels qu’ils sont définis par la charte d’éthique

professionnelle, rédigée par le SNJ et intégrée dans

l’accord collectif.

Le SNJ réclame l’ouverture d’une négociation pour
créer le droit de veto et la motion de défiance à la
disposition des équipes rédactionnelles.

Le SNJ exige une négociation sur l’utilisation de
l’intelligence artificielle générative à France Télévisions.
Quelles utilisations sont possibles ? Lesquelles sont
proscrites ?

Le SNJ

VOTEZ
ET FAITES VOTER

SNJ !

VOTEZ

ET FAITES VOTER

SNJ !



le SNJ revendique plus de transparence et
d’équité concernant l’attribution des
reportages. Avec un affichage qui permette
aux journalistes reporteurs d’images d'être
informés en amont des missions prévues. Le SNJ
exige le maintien des détachements sur les
missions Sports et magazines. 

Franceinfo.fr : Le SNJ réclame des embauches urgentes
pour mettre fin à l’épuisement de certains
salariés (horaires décalés, postes exposés
en “actu chaude”). Ainsi que la fin de la
précarité à Franceinfo sports numérique et
au sein de la cellule réseaux sociaux. Le
numérique est désormais une activité
“cœur de métier” à France Télévisions, on
doit embaucher, pas recourir à de la
prestation ! 

Nous exigeons le maintien des tournages
de la rédaction nationale pour les régions.
Le SNJ sera attentif au sort des salariés
d’Info Vidéo 3 que la direction veut fermer
et sera aux côtés de ceux de France 3
Toutes Régions (FTR), inquiets à juste titre
pour leur avenir professionnel. À l’heure où
se déroulera le scrutin, la direction veut
réformer sans vision le lien qui restait entre
le réseau régional et la rédaction
nationale. Une erreur de plus qui démontre
l’aveuglement d’une présidente qui a mis
en place une régionalisation low cost. 

Déontologie :
Défendre l’éthique et la déontologie fait partie de
l’ADN du SNJ, depuis sa création en 1918. Notre
syndicat tient à faire appliquer l'ensemble de la
Charte d'éthique annexée à notre accord
d'entreprise. Vigilance sur la diffusion des
informations, traitement de l'image, respect du
travail des consœurs et confrères, collaborations
extérieures : le SNJ travaille au quotidien sur toutes
ces questions, et interpelle la direction tant que
besoin. L’exemplarité n’est pas une option, et notre
travail syndical est depuis toujours lié au respect de
ces principes déontologiques. 

Les journalistes “petites mains” envoyés
faire des micro-trottoirs et les journalistes
“validés” par les éditions pour signer des
sujets complets : le SNJ exige la fin d’un
système qui perdure et synonyme de
grande souffrance au travail. Il est urgent
de rétablir un équilibre respectueux de
toutes et tous. Les reporters expérimentés
écartés des éditions doivent retrouver une
place conforme, digne de leur expérience
et de leur professionnalisme.

Le SNJ exige
la fin de la
précarité
systémique
sur
Franceinfo
TV. 

Les journalistes en CDD ne peuvent plus
être des variables d’ajustement. Une
action du SNJ a permis d’obtenir la
permanentisation de cinq journalistes
deskeurs, mais ce n’est pas suffisant. Il faut
aussi des postes supplémentaires dans
l’encadrement et à l’édition. La santé de
nos collègues et la qualité de l'information
sont en jeu. La direction, en faisant appel
à la filiale France Télévisions studio, refuse
une réelle mise à plat des besoins en
emplois de la chaine d’info en continu. Le
SNJ reste bien sûr mobilisé sur ce sujet pour
la prochaine mandature.
Le SNJ demande un fonctionnement
managérial adapté, qui permette d’éviter
de nouveaux dérapages éditoriaux. 

NOS COMBATS

Rédaction nationale : il faut en finir
avec une rédaction à deux vitesses !

POUR LES SALARIÉS DU SIÈGE

JRI :

Bureau des correspondants de France 2
en régions :
Le SNJ demande des postes supplémentaires
pour répondre aux très nombreuses demandes
des éditions. Sur ce point, la direction n’a pas
respecté tous ses engagements suite à la
mobilisation initiée par le SNJ. Nous réclamons
également le versement de la prime de bureau
pour les CDD qui y travaillent. Nous exigeons par
ailleurs moins de verticalité et plus de dialogue
dans les décisions éditoriales, le fonctionnement
actuel infantilise des reporters expérimentés, et
nie leur rôle de journaliste de terrain. Ils sont
devenus des prestataires de service n’ayant plus
leur mot à dire sur ce qu’ils produisent. 

“Ici”
partie nationale : 



1 2 3 4 5

6 7 8 9 10

11 13 15

16 17 18 19 20

12 14

NOTRE
L I S T E

Serge CIMINO France Info TV / Rédaction nationale
Béatrice GELOT Rédaction nationale

Christophe NARDINI Rédaction nationale
Mathilde GOUPIL France info numérique

Sylvain GIAUME Rédaction nationale
Sophie PIARD Rédaction nationale

Andréa LA PERNA Rédaction numérique sports
Magali DEFER Rédaction nationale

Dominique BONNET Rédaction nationale
Mélior MOUAMMA F2 Toulouse
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Antoine CHUZEVILLE Rédaction nationale
Anne GUILLÉ-ÉPÉE F2 Poitiers
Christophe VIGNAL Rédaction nationale
Patricia ISSA DE GRANDI France info
Samuel GUIBOUT Rédaction nationale
Sophie GUILLAUMIN Rédaction nationale
Pierre-Yves SALIQUE Rédaction nationale
Maya LARGUET Rédaction nationale
Christophe NARDINI Rédaction nationale
Béatrice GELOT Rédaction nationale

Nos candidat.es titulaires Nos candidat.es suppléant.es


