
Ce mercredi s’est tenue la commission de suivi du télétravail, il apparaît
que certaines situations s'enlisent. Et vous, comment vous sentez-vous par
rapport au télétravail ? Vous rencontrez une difficulté par rapport à un
refus, par rapport à une organisation, à un manque de communication, à
un sentiment d’iniquité ? 

Au contraire, ça se passe très bien et vous voulez partager votre situation
pour aider les autres ? Partager des situations techniques, pratiques,
organisationnelles ?

Vos témoignages nous permettraient de mettre en perspective les
chiffres et statistiques en notre possession. 

Nous sommes aussi à vos côtés pour vous aider à mieux comprendre
l’accord télétravail et/ou les décisions prises et incomprises.
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Comment vous sentez-vous par rapport au
télétravail ? Nous avons besoin de remontées.

Rappel 
Si vous faites du télétravail (même de temps en temps),
vous devez avoir signé un avenant. Il y a le télétravail fixe
mais aussi variable, qui ne nécessite pas de fixer des
jours définis hebdomadaires.

Le télétravail occasionnel n’est justifié qu’en cas de grève
dans les transports, de neige, d'inondations…

Ecrivez-nous à snj@francetv.fr

https://snj-francetv.fr/
mailto:snj@francetv.fr
https://snj-francetv.fr/wp-content/uploads/2021-03-18-Accord-teletravail-signe-SNJ.pdf
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